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Í n D I C E



En Environment Developers somos una organización comprometida con liderar proyectos de sostenibilidad y 
conservación ambiental a nivel global. Desde un enfoque integral, articulamos tecnología, educación y preservación 
cultural para impulsar soluciones que generen valor ambiental, social y económico sostenible.



Trabajamos en alianza con comunidades, empresas y organismos internacionales para promover modelos de desarrollo 
responsables que protejan los ecosistemas y fortalezcan el bienestar colectivo.



Nuestra gestión se distingue por la transparencia, la inclusión y la innovación, pilares que guían cada una de nuestras 
acciones hacia la construcción de un futuro sostenible y equitativo.

Q U I É N E S  S O M O S



Nuestra misión es promover y liderar 
iniciativas de sostenibilidad y 
conservación ambiental a nivel global, 
integrando tecnología avanzada, educación 
para el desarrollo sostenible, preservación 
cultural y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) de la ONU. 



Nos comprometemos a dejar un legado de 
sostenibilidad para las nuevas 
generaciones, desarrollando modelos 
económicos que promuevan el bienestar 
social y la prosperidad de las comunidades, 
trabajando en colaboración con 
comunidades indígenas, entidades públicas 
y privadas, y organizaciones nacionales e 
internacionales para generar impactos 
tangibles y duraderos.

Ser la compañía líder mundial en la 
implementación de soluciones 
innovadoras y sostenibles que conecten 
a millones de personas con la misión de 
preservar el planeta. 



Aspiramos a transformar la interacción 
de las comunidades globales con su 
entorno, utilizando la educación como 
motor y la tecnología como herramienta 
para crear un impacto positivo y 
duradero en la conservación de la 
biodiversidad, el desarrollo sostenible y 
la protección de culturas ancestrales, 
asegurando un legado de sostenibilidad 
para las futuras generaciones.

 

M I S I Ó N v I S I Ó N



VA LO R E S  C O R P O R AT I V O S

Integridad

Actuamos con honestidad, transparencia   
y respeto en todas nuestras interacciones, 
manteniendo altos estándares éticos en 
cada proyecto y decisión.


Desarrollo Social

Creemos en la creación de modelos 
económicos que impulsen el desarrollo social 
y el bienestar de las personas, promoviendo 
un crecimiento inclusivo y sostenible.


Sostenibilidad

Nos comprometemos a desarrollar y 
promover prácticas que aseguren la 
conservación de los recursos naturales 
y la biodiversidad, dejando un legado 
positivo para las próximas generaciones.


Respeto a la Diversidad

Valoramos y protegemos la diversidad 
cultural y natural, promoviendo la inclusión 
y la igualdad en todos nuestros proyectos.

Innovación

Fomentamos la creatividad y el uso de 
tecnologías avanzadas como herramientas 
fundamentales para abordar los desafíos 
ambientales y sociales de manera eficaz.



Transparencia

Nos comprometemos a operar con claridad 
y apertura, garantizando que todas nuestras 
acciones sean visibles, comprendidas y 
accesibles para todos nuestros 
stakeholders.

Colaboración

Trabajamos en conjunto con comunidades, 
gobiernos, organizaciones y otros actores clave 
para lograr un impacto colectivo y significativo.




Conectar a las comunidades globales con la misión de preservar 
el planeta, utilizando la educación como motor, la tecnología 
como herramienta, y los ODS como guía, para construir un futuro 
sostenible y dejar un legado de bienestar social y ambiental para 
las próximas generaciones.

Empoderamos a individuos y comunidades para que 
contribuyan de manera significativa a la sostenibilidad global, 
asegurando que cada acción tenga un impacto real en la 
conservación de nuestro planeta y en el desarrollo social, 
generando un legado positivo para las futuras generaciones.

P O R P Ó S I T O  C O R P O R AT I V O

P R O M E S A  D E  M A R C A



Nos guiamos por principios de transparencia, honestidad y 
responsabilidad en todas nuestras operaciones y relaciones. 



Nos comprometemos a actuar con integridad en cada proyecto, 
respetando los derechos humanos, las leyes y regulaciones 
locales e internacionales, y promoviendo prácticas justas y 
equitativas en todos los niveles de nuestra organización. 



Nuestro compromiso es dejar un legado de sostenibilidad y 
bienestar social, actuando siempre en el mejor interés de la 
comunidad global y el medio ambiente.

C ó d i g o  d e  É t i c a  y  C o n d u c ta



Nos comprometemos a actuar de manera 
socialmente responsable, contribuyendo al 
bienestar de las comunidades y al desarrollo 
sostenible.

 

Apoyamos y participamos en iniciativas que 
promuevan la educación, la conservación 
ambiental, la igualdad y el desarrollo 
económico, asegurando que nuestras 
actividades generen beneficios sociales y 
ambientales positivos que contribuyan a un 
legado duradero para las próximas 
generaciones.

 R e s p o n s a b i l i d a d  S o c i a l  


 C o r p o r at i va  ( R S C )



Nuestra política de sostenibilidad se centra 
en la implementación de prácticas que 
minimicen el impacto ambiental de 
nuestras operaciones, promuevan la 
conservación de la biodiversidad y los 
recursos naturales, y apoyen la transición 
hacia una economía circular. 



Nos comprometemos a adoptar tecnologías 
limpias, reducir nuestra huella de carbono y 
garantizar que todos nuestros proyectos 
contribuyan al desarrollo sostenible, dejando 
un legado de bienestar para las 
generaciones futuras.

 

Fomentamos la innovación y la investigación 
y desarrollo como un pilar central de nuestra 
estrategia empresarial. 



Nos comprometemos a explorar y desarrollar 
nuevos modelos y enfoques que mejoren la 
sostenibilidad y la eficiencia de nuestros 
proyectos, impulsando el progreso hacia un 
futuro más verde y resiliente. 



La tecnología es nuestra herramienta clave 
para asegurar que nuestras iniciativas tengan 
un impacto positivo y duradero en el planeta 
y en las comunidades.

P o l í t i c a  d e  

S o s t e n i b i l i d a d

P o l í t i c a  d e  

I N N O VA C I Ó N



Nos comprometemos a promover un entorno de 
trabajo inclusivo y diverso, donde todas las 
personas sean valoradas y respetadas. 



Fomentamos la igualdad de oportunidades y la 
representación de diferentes culturas, 
perspectivas y experiencias en todos los niveles 
de la organización, asegurando que nuestra 
diversidad sea una fuente de fortaleza e 
innovación. 



Creemos que la diversidad es esencial para crear 
soluciones sostenibles que beneficien a todas las 
comunidades, contribuyendo al legado que 
deseamos dejar para las futuras generaciones.

C o m p r o m i s o  c o n  l a  

D i v e r s i d a d  e  I n c l u s i ó n




